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Para hospitalización 
o cirugía, máximo 

$360.000.

REEMBOLSO  COPAGO

Para medicamentos NO 
POS recetados por la 

EPS, máximo $240.000.

AUXILIO  MEDICAMENTOS

Para lentes recetados por la 
EPS o Vacunas aplicadas por 

la EPS o Caja de 
Compensación, $240.000.

Para lentes recetados 
por la EPS, para padres 

o hijos que sean tus 
beneficiarios, $120.000.

AUXILIO  LENTES LENTES  BENEFICIARIO

AUXILIOS



Entregamos hasta $120.000 
para cubrir gastos de 

alquiler de equipos médicos 
de rehabilitación.

ALQUILER  EQUIPO MÉDICO

Para terapias física o 
psicológicas del asociado o 

sus beneficiaries de la 
EPS, $240.000.

AUXILIO  TERAPIA

Auxilio bimensual de 
$180.000 para asociados con 
hijos, padres o cónyuges con 

discapacidad.

AUXILIO  DISCAPACIDAD

AUXILIOS



MEJORAMIENTO DE VIVIENDA

Sorteamos subsidios gratuitos para mejorar cocinas, baños, pisos, paredes con adobe a la vista y otras estructuras 
de la vivienda que representen una situación de riesgo para los integrantes del hogar.

ANTES DESPUÉS



ADECUACIÓN DEL HOGAR

Los ganadores de este programa recibirán un subsidio de hasta máximo $2´400.000 para compra de
materiales y llevar a cabo la adecuación.

ANTES DESPUÉS



REMODELACIÓN DE VIVIENDA

En este programa sorteamos subsidios de hasta máximo $2´400.000 para compra de
Materiales y llevar a cabo la remodelación.

ANTES DESPUÉS



UN REGALO PARA MI FAMILIA

Los asociados con 3 meses de aportes de la 
cuota de bienestar, participan en el sorteo de 
electrodomésticos cómo: nevera, estufa, 
televisor, lavadora, juego de sala, comedor, 
alcoba.



DOTANDO MI CASA

Todos los asociados activos a la fecha del sorteo 
participarán en la rifa de artículos de necesidad 

básica para el hogar.



DE PASEO POR COLOMBIA

En este sorteo podrán participar todos los 
asociados al Fondo de Empleados, los ganadores 
decidirán si tomarse un merecido descanso por los 
increíbles lugares de nuestro país. El premio es 
por valor de $500.000 en efectivo.



BONOS PARA MERCADO

Todos los asociados activos a la fecha del sorteo 
participará en la rifa de bonos para compra de 
mercado, cada ganador recibirá el valor de 

$150.000 en efectivo.



BONOS PAGO DE SERVICIOS PÚBLICOS

Para este programa todos los asociados activos 
a la fecha del sorteo participan en la rifa de 
bonos por valor de $100.000 en efectivo para 
pago de servicios públicos.



HISTORIA DE COLORES

En los meses de marzo y septiembre del año 
2024, se realizará una convocatoria en la que 

podrán participar con un cuento o dibujo sobre la 
“Amor” los hijos de los asociados que estén 

entre los 3 y 10 años.



EXPERIENCIAS DE VIDA

Todos los asociados participarán en sorteos 
mensuales de experiencias de vida, tendientes al 
mejoramiento de su salud mental y física, los 
premios son souvenires del Fondo de 
Empleados.



EXCELENCIA  ACADÉMICA

Sorteamos 160 bonos por valor de $450.000 cada uno.

Participan asociados e hijos de asociados que cursen bachillerato, niveles técnicos, tecnológico, universitario y 
especialización (especialización solo aplica para el asociado) con notas finales del semestre (2024-01 / 2024-02).

El promedio académico debe ser entre 4.0 y 5.0 o su equivalente en otras calificaciones, los sorteos se realizan en 
el mes de julio y diciembre de cada año



BONO EDUCATIVO

Sorteamos 180 bonos por valor de $300.000 cada uno.

En este sorteo participan los hijos de asociados que se encuentren cursando estudios desde preescolar (párvulos, 
pre-jardín, jardín, kínder y transición) y primaria (hasta quinto de primaria).

Los sorteos se realizan en el mes de junio y noviembre de cada año.



KIT ESCOLAR

En el mes de diciembre del año 2024 y enero del año 2025, el Fondo hará entrega a los asociados de un Kit 
Escolar, el cual contiene 6 cuadernos cocidos, caja de colores, borrador, sacapuntas, lápiz, pegamento, bolígrafos, 

tijeras, portaminas, minas, empacados en tula o morral.



Se prestará el servicio de honra fúnebre para el asociado y su grupo básico familiar, en cualquier parte 
del territorio nacional, se incluye el servicio completo, excepto traslados entre ciudades, exhumación de 
restos, osario o cenizario a perpetuidad. En la página web del Fondo de Empleados, podrá observar en 

detalle el servicio y el procedimiento para solicitarlo.

APOYO HONRRA FÚNEBRE



Auxilio por valor de $5´500.000, a los familiares del asociado al Fondo de Empleados de Manpower que 
fallezca durante su permanencia como afiliado. Nuestros asociados tienen cobertura de este servicio a 

partir del primer descuento del ahorro obligatorio (mínimo $6.300 quincenales).

También se dará un auxilio de condonación de deuda por fallecimiento de asociado.

AUXILIO FALLECIMIENTO DE ASOCIADO



Brindamos apoyo en especie a asociados en situación de calamidad, afectados por desastres naturales 
como  inundación, deslizamiento, incendio y terremoto; o en casos de enfermedad catastrófica.

APOYO EN CALAMIDAD



OBSEQUIOS Y
PRESENTES

CUMPLEAÑOS

MATRIMONIO

NACIMIENTO NAVIDAD

AMOR Y AMISTAD

GRADO



AHORROS VOLUNTARIOS

A LA VISTA

NAVIDEÑO

PROGRAMADO COMPRA DE VIVIENDA

PROGRAMADO COMPRA DE VEHÍCULO

Tenemos diferentes líneas 
de ahorro voluntarios, 
adaptadas a tu necesidad, 
para ayudarte a cumplir tus 
sueños.



LÍNEAS DE CRÉDITO

LIBRE INVERSIÓN

EDUCATIVO

COMPRA DE VEHÍCULO

COMPRA DE VIVIENDA

Con nuestras líneas de 
crédito y tasas preferenciales 
que van desde el 0,8% hasta 
el 1,5% te ayudamos a 
cumplir tus metas.

SALUD
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Educación

NUESTROS CONVENIOS



#M
ás

Bi
en

es
ta

r

Papelería - Útiles

NUESTROS CONVENIOS
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Turismo
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Hogar

NUESTROS CONVENIOS
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Salud

NUESTROS CONVENIOS
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Entretenimiento

NUESTROS CONVENIOS
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Tecnología

NUESTROS CONVENIOS



PROGRAMA

Reembolso de copago

VALOR MÁXIMO ASOCIADO 2024

Auxilio medicamentos

Auxilio de lentes asociados

Auxilio terapia física o psicológica 

Auxilio por discapacidad

Auxilio alquiler de equipo médico

Excelencia académica

Bono educativo

Auxilio fallecimiento asociado

Cuota de bienestar quincenal

Cuota mínima ahorro obligatorio 
mensual

$360.000

$240.000

$240.000

$240.000

$180.000

$360.000

$450.000

$300.000

$5´500.000

$6.300

1% del salario básico 
del asociado

MONTOS PROGRAMAS



Teléfonos:
Único Nacional: (604) 514 07 00

WhatsApp: 301 470 45 47

Página Web:
www.fondomanpower.com

Correo Electrónico:
bienestar@fondomanpower.com

Dirección Oficina:
Diagonal 50 Número 49 – 14 Oficina 409, Edificio Juan Pablo González, Medellín

Horario de Atención:
Lunes a viernes 07:30 a.m. a 05:30 p.m. jornada continua

CONTÁCTANOS
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